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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

Sp

RIO DAS PEDRAS

Piracicaba

226,94 Km?

32.267 Hab

143 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 28/04/2025

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIO DAS PEDRAS

2051583

A informago ndo foi identificada na base de dados

44826840000183

RUA ARADESCO BIANCHIM 89

saudepedras @ yahoo.com.br

00 00000000

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2025

1 .3. Informagdes da Gestdo

MARCOS BUZETTO

DANIEL GONCALVES

DANIEL_RDP@YAHOO.COM.BR

19996562833

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 28/04/2025

1.4. Fundo de Satde

LEI

06/1991

12.014.295/0001-34

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

DANIEL GONCALVES

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 28/04/2025

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 05/04/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Saide: Piracicaba

CAPIVARI 323.198 51318 158,78
CHARQUEADA 175.998 15798 89,76
ELIAS FAUSTO 201.471 18103 89.85
MOMBUCA 133.198 3815 28,64
PIRACICABA 1369.511 438827 320,43
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RAFARD 132.471 9133 68,94

RIO DAS PEDRAS 226.939 32267 142,18
SALTINHO 101.404 8371 82,55
SANTA MARIA DA SERRA 256.481 5314 20,72
SAO PEDRO 618.204 39725 64,26
AGUAS DE SAO PEDRO 3.64 2829 777,20

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2024

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco RUA ARADESCO BIANCHIM

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Valdirene Cristina Garcia

Niamero de conselheiros por segmento Usuarios 0
Governo 0

Trabalhadores 19

Prestadores 18

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apr a0 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislativa
29/05/2024 & 30/09/2024 =] 28/02/2025 =

o Consideragoes

Consideracdes

O Relatério Anual de Gestido de 2024 (RAG) apresenta as informagdes sobre o desenvolvimento do servigo de satide resultante de suas agoes, incluindo aquelas prestadas diretamente a populagdo e as de promogio e
prevengdo de agravos a satide da populagdo.

Estdo presentes os dados quantitativos de producdo de servigos assistenciais 2 populagdo em ateng@o basica, realizados nos servigos e unidades municipais de satide, servigos de baixa complexidade.

Esses dados foram apresentados a cada quadrimestre ao Conselho Municipal de Satide e em Audiéncia Piblica, na Camara Municipal de Vereadores de Rio das Pedras.

A base de dados s@o os sistemas de informagdo do Ministério da Satide que tabulam dados de informag@o hospitalar, ambulatorial e atengdo basica.

Os programas prioritarios na rede municipal estdo organizados para atender grupos de risco e dreas estabelecidas pela pactuagio de indicadores de satide, conforme regulamentagio por Portarias do Ministério da Satde e
estdo apresentados neste relatorio de gestao.

As agdes e programas em Vigildncia em Satde incluindo as Vigilancias Sanitaria, Epidemiolégica, sdo representadas enquanto servicos realizados.

Apresentamos neste relatorio a avaliacdo da PAS - Programacdo Anual de Satde de 2024, introduzida como integrante dos instrumentos de planejamento e controle, inclui as acdes e compromissos de gestdo da satde.

Este relatorio apresenta ainda, informagdes sobre recursos financeiros recebidos e gastos conforme previsdo orcamentaria e embasadas conforme planilhas utilizadas no Sistema de Informacdo sobre Or¢camentos Publicos
SIOPS.

Com relagio aos nimeros de conselheiros por seguimento e gestor do Fundo Municipal de Satide, segue anexo a Portaria de nomeagao, a qual foi encaminhado ao setor responsavel para atualizagdo no SIOPS.
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RIO DAS PEDRAS

A CIDADE DOGURA

PORTARIA SARH N 148/2021, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

Nomeia novo Conselho Municipal de Salde
de Rio das Pedras e da outras provid&ncias.

MARCOS BUZETTO, Prefeito do Municipio de Rio das Pedras, Estado de Sao Paulo, no uso de
suas atribuigdes legais, e

considerando o disposto na Lei n® 1.547, de 26 de junho de 1991, que criou o Conselho
Municipal de Satide e o Fundo Municipal de Salde de Rio das Pedras, bem como, o disposto nas Leis que a
alteraram;

considerando o contido no Processo Digital n? 147/2021, datado de 18.01.2021, Oficio n®
007/2021, de 13.01.2021, da Secretaria da Salde - SESAU;

considerando a exoneragdo do cargo em comissdo, do
(. membro titular, representante dos prestadores de servigos, dos setores publicos, governamental, privado,
filantrépico ou iado, da Prefeitura icipal, indicado pelo Poder Executivo, Sr. José Valter Martn,
RESOLVE

ARTIGO 18- Fica constituido novo Conselho Municipal de Satde de Rio das Pedres, para formagéo do qual,
s&0 nomeadas as seguintes pessoas:

A) cinco) _re nte: Prestadores S, Publicos

Titulares:  ISRAEL APARECIDO ASCARI

FABIO CHAMMA
Suplentes: ANA CLAUDIA SILVA ALVES
DANILO MONACO
@ 0 de lor Pris indicados pelo Setor Privado Filan iado:

Titular: ~ MARINA BENATO
 Suplente:  RICARDO BONIFACIO FLOR
{Agéncia Regional da Gestdo da Organizagdo Social - ARGOS)

Titular: JOAQ VITOR PORTO ALEGRE
Suplente: JOAO PAULO PANSONATTO
(Associag8o de Satde Disciplinar - ERGOSAUDE

Titular: MARCOS PEDRO MIRANDA GOMES
Suplente:  VALERIA CARLA CARVALHO
(Evoluggo Diagndsticos por Imagem Ltda)

B) 05 (cinco) dos Ti aide eleilos d lho:

Titulares: CARLOS ALBERTO PINTO
JOSEANE APARECIDA ROSADA PADOVEZE OLIVEIRA
MARTA SIDONI S. ROCHA FRANCO

PREFEITURA MUNICIPAL DE kIO DAS PEDRAS - ESTADO DE SAO PAULD J
Ladeka José Leite de Negrelros n* 10, Centra = CEP 13390-041 - Rio das Pedras/sP
‘woww rlodospedros 10 gov br- Fone (19) 3493.9470

Scanned with
CamScanner

RIO DAS PEDRAS

A CIDADE DOGURA

/ SILVANIA E. B. DELAGRACIA CALAROTA
VALDIRENE CRISTINA GARCIA

“‘ Suplentes: CLARISSA CRISTINA PASPARDELLI
ELISABETH TREVISAN PEDROSO
LILIAN CARMO DE OLIVEIRA
MARIA DE FATIMA DA SILVA AMORIM
LUCIANA RODRIGUES

Titular: ROBERTO RIBEIRO
Suplente:  PALMIRA BENTO BRASIL
{ambos representantes da Paréquia Nossa Senhora Aparecida)

(’ Titular: ELISABETE APARECIDA BERTO PIVA
Suplente:  JOALDO GONGALVES DE OLIVEIRA
(ambos representantes do Rotary Club de Rio das Pedras)

Titular: TEREZINA MARIA MARDEGAN
Suplente:  MARIA APARECIDA FILOMENA B. GUARI
(ambos representantes do Clube da Melhor Idade)

Titular: MARCOS JOSE TAKEMATSU
Suplente:  JOSIMAR RODRIGUES DE FRANGA
iy

{ambos da iope Jodo Paulo 1)
Titular: MANOEL DE JESUS LUCCAS
Suplente:  TATIANE DE JESUS LUCCAS
(ambos rep les da Igreja ica Cristd de Rio das

Pedras)

Titular: ALCINDO MACHADO DE OLIVEIRA FILHO
Suplente: MARCELO TELES DE ALMEIDA

( (ambos representantes da Associagio Comercial de Rio das Pedras)

[

Titular: CONCHETO ROSATO FILHO

Suplente: THﬂUN‘U\ MIORI SFHI.@VQN
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Titular: EVERSON SILVIO SEVERINO
Suplente:  MARCIA CRISTINA RONCATTO DURRER
(ambos representantes do Conselho Regional de Farmécia)

Titular: LISTER ANDRE BARRICHELLO TOSELLO
Suplente:  LILIANA MARIA DE ALMEIDA ROGERO
(ambos representantes do Conselho Regional de Odontologia de Sdo Paulo)

Titular: CLAUDIO JOSE BENTO
Suplente:  ADRIANO MARCO MONTRAZZIO
(ambos dos Morad do Bairro

PARAGRAFO UNICO - Os nomeados pelo Artigo 19, ndo fardo jus a nenhuma remuneragéo ou gratificagéo,

tratando-se S8US servigos de relevancia para o Municipio. }/

Scanned with
B CamScanner

PREFEIURA MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS ~ ESTADO DE SAO PAULO
Ladeka Jouk Lelte de Negrelros n® 10, Centro - CEP 13390-047 - Rio das Pedros/SP
e riodoipedinsan.gove- Fone (17) 34939450

RIO DAS PEDRAS

A CIDADE DOGURA

ARTIGO 29~ O prazo de vigéncia do Conselho ora nomeado, é de 02 (dois) anos.

ARTIGO 3¢~ Esta Porlaria entra em vigor na data de s ficando em
contrério, em especial a Portaria SARH n" 4602020, de 29 de semmhm de 2020 e suas

alteragdes.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE E CIENT

Prefeitura Municipal de Rio das Pedr

Rrnlore

THAIZA VANESSA MERLOTO
Secretaria de Gestdo Administrativa, Recursos Humanos e Transito — SEGAT

Publicada no Setor da itura do icipio de Rio das Pedras e no Didrio
@ oncial Eletranico do Municipio de Rio das Pedras.

ICQUINAGUA
[Administrativo

PREFEMURA MUNICIPAL DE RIO DAS PEDRAS - ESTADO OE SAO PAULO
Lodeka José Leite de Negreiros n* 10, Cenlro = CEF 13390047 - Ko das Pedras/sp
br- Fone (1

Scanned with
B CamScanner
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

Andlises e Consideracdes sobre Introducio do Relatério Anual de Gestio - RAG 2024

A Secretaria Municipal de Saide de Rio das Pedras, elaborou o Relatrio Anual de Gestdo 2024 (RAG), o qual representa muito mais do que preceito legal, significa respeito e compromisso com os usudrios do
SUS, portanto, a cordialidade e atencd@o dispensadas ao cidaddo sob qualquer natureza, também sdo elementos que geram satde. Para alcancar os objetivos que atenda satisfatoriamente a populacdo € preciso envolvimento
de gestores e técnicos, além de conhecimento que permita avaliagdo das a¢des a serem implementadas ao longo de um ano de trabalho.

O Relatorio Anual de Gestido é um instrumento de gestdo de planejamento, acompanhamento e avaliacdo da gestdo do SUS, previsto e regulamentado pela Lei Orgénica da Satide Lei Federal 8.142/90 . Percebe-se
maior adesdo dos gestores e técnicos no cumprimento de seu papel de tornar piblica a aplica¢do dos recursos nas agdes de satide em Rio das Pedras, entretanto, ainda ha um longo caminho até atingirmos o estagio ideal.

O RAG é também instrumento de comprovagdo de aplicagdo dos recursos repassados do Fundo Nacional de Satde para o Fundo Municipal de Satde, cujo resultado demonstra o processo continuo de planejamento.

(6] Relatério Anual de
Gestio 2024 demonstra sinteticamente os resultados alcangados, evidencia os aspectos que contribuiram para o desempenho nas acdes de Satide bem como a aplicagdo dos recursos financeiros de acordo com os relatorios apre

Neste relatério contém as informagdes resultantes das agdes e atividades desenvolvidas em conformidade com suas competéncias pelos diferentes setores que compdem a Secretaria Municipal de Satdde de Rio das Pedras na bt
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1365 1304 2669
5a9 anos 1362 1312 2674
10 a 14 anos 1263 1287 2550
15 a 19 anos 1323 1299 2622
20 a 29 anos 2988 2700 5688
30 a 39 anos 3382 3065 6447
40 a 49 anos 2678 2533 5211
50 a 59 anos 1956 1968 3924
60 a 69 anos 1244 1314 2558
70 a 79 anos 600 697 1297
80 anos e mais 236 357 593
Total 18397 17836 36233

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 28/04/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

368 365 342

RIO DAS PEDRAS 344

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 28/04/2025.

3.3. Principais causas de internagio por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 110 164 81 76 92
II. Neoplasias (tumores) 103 83 114 100 159
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 9 10 30 18 20
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 40 32 50 78 55
V. Transtornos mentais e comportamentais 18 22 48 63 33
VI. Doengas do sistema nervoso 21 27 40 42 39
VII. Doengas do olho e anexos 27 10 38 68 133
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 3 5 2 8
IX. Doencas do aparelho circulatério 194 157 202 247 323
X. Doencas do aparelho respiratdrio 157 138 277 225 205
XI. Doengas do aparelho digestivo 125 139 203 219 235
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 19 20 98 125 132
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 20 13 44 47 45
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 134 109 198 204 305
XV. Gravidez parto e puerpério 256 246 223 192 218
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 21 26 29 6 46
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 8 13 14 17 15
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 31 34 41 51 58
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 192 194 207 198 267
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 18 23 19 19 39
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1504 1463 1961 1997 2427
Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 28/04/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 41 75 23 3
II. Neoplasias (tumores) 34 38 38 36
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 15 7 14
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 6 12 8
VI. Doengas do sistema nervoso 18 13 17 10
VII. Doencas do olho e anexos - - - -

VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - -

IX. Doengas do aparelho circulatorio 51 63 64 65
X. Doencas do aparelho respiratério 10 16 20 16
XI. Doengas do aparelho digestivo 11 11 6 9
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - 1 1
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 - 1
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 15 6 7 6
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 1 -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 2 2 -

XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 4 2 1 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 14 10 10 6

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 10 11 9 14
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -
Total 224 270 218 191

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 28/04/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Nesse Relatério Anual de Gestdo, podemos constatar que outras doencas tiveram um aumento significativo com relagdo ao RAG anterior, o que tem preocupado os gestores que vem enfrentado
grandes desafios no controle de doengas cronicas; Nota-se que essas doengas ainda podem estar relacionadas as sequelas da covid-19, a qual continua presente em diversas formas preocupantes
e agravantes como as neoplasias, Doencas do aparelho digestivo e Doencas do aparelho geniturinario tiveram aumento de casos/acumulado.

Ap6s andlise das morbidades e mortalidades mais comuns no Municipio de Rio das Pedras, foram programadas a¢des preventivas no Plano Municipal de Satde 2022 a 2025.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 137
Atendimento Individual 19.719
Procedimento 40.092
Atendimento Odontologico 3.319

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 926 9422,70 - -
03 Procedimentos clinicos - - 503 145268,28
04 Procedimentos cirurgicos 1591 45994,32 31 8492.76

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 53 445,20 - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/04/2025.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 2389 2347,80

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/04/2025.

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 11203 202,50

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 63734 307661,49 - -

03 Procedimentos clinicos 288625 1017750,55 509 147216,20
04 Procedimentos cirurgicos 2525 62832,27 385 106331,18

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais 113 25425,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 12918 64126,95 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 28/04/2025.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo hd produgdo sob gestdao municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilincia em Satde

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 1144 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 595 -
Total 1739 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 28/04/2025.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgio de Servicos no SUS

Anilises e Consideracdes sobre Dados da Producéo de Servicos no SUS

Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos:

Os procedi linicos: 0 Municipio tem trabalhado no sentido de suprir as demandas da satde, porém, as necessidades da popula¢do sdo muitas e os cuidados foram voltados no controle da pandemia pelo covid- 19

com a vacinagdo e atendimentos as sequelas;

Atendi A ial E: ializado e no Atendi de Urgéncia/Emergéncia: tanto hospitalar como das Unidades de Satde do Municipio, no ano de 2024 foram retomadas as atividades de rotina bem

P

como permaneceram com as agoes voltadas para o enfrentamento da pandemia pelo covid-19, conforme adendo ao Plano Municipal de Satde 2022 a 2025.
Os procedimentos cirargicos ficaram na meta pactuada em contrato com a Empresa ARGOS Brasil, apos o Hospital e Maternidade

Sio Vicente de Paulo realizou reforma no centro cirdrgico e foi retomando as cirurgias eletivas.

Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizacdo: O Municipio pode contar com uma unidade de CAPS I, onde os atendimentos em grupos  deram continuidade, bem

como nos atendimentos de consultas ambulatoriais, a equipe multiprofissional também deu seguimento nos atendimentos individuais e com horérios espagados para ndo haver aglomeragdes na unidade.

Produciio de Vigilincia em Satide por Grupo de Procedimentos: As acdes de promogdo e prevengdo em satde continuaram a serem realizadas e intensificadas nos pacientes do grupo de risco, as equipes voltadas para o
calendario nacional de vacinagdo mais prevenc¢do da covid-19. Os procedimentos de exames retomaram os agendamentos pelos prestadores de servigos, seguindo os protocolos de prevengdo da covid-19, a Secretaria
Municipal de Satde fez aquisi¢do de exames teste rapido para detec¢do IgG e IgM covid-19 bem como recebeu kits de swab para exame RT-PCR, os exames foram realizados ofertados aos pacientes de risco sintométicos,

junto a UBS Dr. Matheus Gabriel Bonassa, bem como o monitoramento dos casos positivos leves, moderados e grave.

A Atengio Basica retomou todos os atendimentos de rotina, consultas com agendamentos, seguiu com os fluxos de atendimentos dos programas em gerais da satide.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2024

R

T [ e T
HOSPITAL GERAL 0 0 2 2
POLICLINICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
Total 0 0 10 10

Observagio: Os dados apr dos ref a0 niimero de estabeleci de saide pablicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2024
Rl de subdemas desidepor et
R
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 6 0 0 6
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 2 0 0 2
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 0 0 1
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1
PESSOAS FISICAS
Total 10 0 0 10
Observagio: Os dados apresentados ref a0 niimero de estabeleci de satde pablicos ou prestadores de servicos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 28/04/2025.

5.3. Consorcios em satide

O ente ndo estd vinculado a consorcio piblico em satide

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

Os profissionais de satde da Rede Publica Municipal encontram-

se com vinculos trabalhistas através de concurso publico, também pode contar em atividades nas unidades de satde servico de enfermagem, odontolégicos, clinico geral, pediatra, psic6loga, dentre outros através de empresa terc

Portanto o cadastramento e atualizagio do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde), cujas informagdes retratam a realidade da Rede do SUS no Municipio de Rio das Pedras. Atualmente o Municipio pode cor
SF na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento no Bairro Sio Pedro, com duas (2) Unidades de Atengdo Basica UBS Dr. Matheus Gabriel Bonassa e UBS Prefeito Victério Olivio Cesarino, ambas atreladas a duas
(2) equipes de atencdio primdria (eAP) e pode contar com uma (1) unidade de especialidades Centro Médico Dr.  Francisco Gorga Filho, onde possui um
corpo clinico médico especialistas como: cardiologista, urologista, gastrologista, neurologista, dermatologista, otorrino, ortopedista, pode contar ainda com equipe multiprofissional com fonoaudiéloga, psicologia, servigo social «
de fisioterapia;

O Municipio pode contar também com o CAPS I, Centro de Apoio Psicossocial, com equipe formada por psiquiatra, psicloga, servigo social, terapeuta ocupacional, enfermeira e técnica de enfermagem.
Para que o Municipio possa continuar com um atendimento humanizado, qualificado e eficaz a populagdo ha necessidade de contratagdes e capacitacdes, além do credenciamento de mais equipes junto ao Ministério da Satide

para cobertura da atenc@o bésica.

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 37



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibilizagido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2024

__-___-
Piblica (NJ grupo 1) Autdnomos (0209, 0210)
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 15 4 16 29 6
Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Auténomos (0209, 0210) 37 0 2 0 0
Celetistas (0105) 0 8 8 45 0
Sem Fins Lucrativos (NJ grupo 3) =~ Auténomos (0209, 0210) 38 1 0 0 0
Celetistas (0105) 1 6 6 18 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 28/04/2025.

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Autdénomos (0209, 0210) 2 2 26 30
Celetistas (0105) 7 6 96 116
Piblica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 36 39 41 40
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 96 104 104 106
Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Autdénomos (0209, 0210) 54 58 51 41
Celetistas (0105) 63 80 59 47

Publica (NJ grupo 1) Contratos tempordarios e cargos em comissao (010301, 1 2 2 3
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 28/04/2025.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Anilises e Consideracdes sobre Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

Profissionais de Saiide Trabalhando no SUS

Os profissionais de satde da Rede Publica Municipal encontram-

se com vinculos trabalhistas através de concurso publico, também pode contar em atividades nas unidades de satde servico de enfermagem, odontolégicos, clinico geral, pediatra, psic6loga, dentre outros através de empresa terc

Portanto o cadastramento e atualizagio do CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde), cujas informagdes retratam a realidade da Rede do SUS no Municipio de Rio das Pedras. Atualmente o Municipio pode cor
SF na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento no Bairro Sio Pedro, com duas (2) Unidades de Atengdo Béasica UBS Dr. Matheus Gabriel Bonassa e UBS Prefeito Victério Olivio Cesarino, ambas atreladas a duas
(2) equipes de aten¢do primdria (eAP) e pode contar com uma (1) unidade de especialidades Centro Médico Dr.  Francisco Gorga Filho, onde possui um
corpo clinico médico especialistas como: cardiologista, urologista, gastrologista, neurologista, dermatologista, otorrino, ortopedista, pode contar ainda com equipe multiprofissional com fonoaudiéloga, psicologia, servigo social «

de fisioterapia;

O Municipio pode contar também com o CAPS I, Centro de Apoio Psicossocial, com equipe formada por psiquiatra, psicloga, servigo social, terapeuta ocupacional, enfermeira e técnica de enfermagem.

Para que o Municipio possa continuar com um atendimento humanizado, qualificado e eficaz a populag@o hd necessidade de contratacdes e capacitacdes, além do credenci » de mais equipes junto ao Ministério da Satide

para cobertura da atenc@o bésica.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes da
Atencdo Priméria a Sadde até 2025. O aumento gradativo esta
previsto da seguinte forma: 25% em até 2023, 25% em até 2025,
totalizando o percentual de 50% de cobertura de e-APS

Cobertura
populacional

Percentual 2021 50,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

estimada pelas
equipes de Atencdo

Basica

Acdo N° 1 - Adequagdo das equipes de saide

Percentual 2021 100,00

1. Capacitar os servigos de formacéo e qualificagdo de Percentual 30,00 100,00

satide semestralmente profissionais

Acdo N° 1 - Capacitar as equipes de saide em diversas especialidades

Para utilizagdo dos servicos SUS  Nimero 2021 100,00 Percentual 30,00 100,00
como campo de estigio

1. Adesdo com as instituicoes
educacionais de nivel técnico e superior

Acdo N° 1 - Aderir junto as Instituicoes de ensino os Programas de estagio remunerado de nivel técnico e superior

Atendimento de fisioterapia ~ Nuamero 2021 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
dos pacientes SUS

1. Ampliar e reestruturar a unidade de fisioterapia,
inclusive com aquisi¢do de novos equipamentos

Acdo N° 1 - Reestruturar a unidade de fisioterapia com aquisi¢do de novos equipamentos

1. Assegurar e Garantir o fornecimento regular RENAME e REMUME Niimero 2021 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
dos medicamentos especializados

Acdo N° 1 - Adquirir e fornecer regularmente através da RENAME e REMUME os medicamentos especializados

Campanha de Satde nas areas Numero 2021 100,00 30,00
atendimento mével rurais

1. Criar uma equipe de Percentual

Acdo N° 1 - Criar uma equipe de atendimento mével para area rural
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1. Fortalecer as 03 Unidades de Atengdo Primdria ~ Ampliacdo da Rede de Nimero 2021 Percentual 30,00 100,00
a Saide como porta de entrada do SUS Atencdo a Saide (RAS)

Acdo N° 1 - Adequar e fortalecer as equipes existentes nas unidades de satide

1. Implementar Procedimento Operacional Padronizagdo das agdes nos Nimero 2021 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
Padrao (POP) nas 05 Unidades de Satde servigos de saide

Acdo N° 1 - Implementar Procedimento Operacional Padrdao (POP) nas Unidades de Satide

1. Criar no site da Prefeitura instrumentos e estratégias Comunicagdo com a populagio Nimero 2021 100,00 30,00  Percentual 30,00 100,00
de divulgagao das agdes do Conselho Municipal de em geral sobre acdes de satide
Satide

Acdo N° 1 - Criar e manter o site da Prefeitura como instrumento de divulgagao das a¢des do Conselho Municipal de Saide

1. Criar um link do Conselho Divulgagio das reunides do Conselhoe  Ndmero 2021 100,00 Nao Percentual
Municipal de Satide no site da Conferéncias Municipais de Satide programada
Prefeitura

1. Realizar Conferencia Municipal de ~ Conferencia Municipal de Saide Numero 2021 100,00 Nao Percentual
Satide a cada quatro anos programada

1. Acompanhar o cumprimento de 100% das propostas e~ Propostas e Diretrizes do Plano  Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
diretrizes do Plano Municipal de Satide e da Conferéncia e da Conferéncia Municipal de
de Satide Satide

Agdo N° 1 - SMS e CMS acompanhar 100% das propostas e diretrizes do Plano Municipal de Satdde 2022 a 2025 bem como garantir a realizagdo das Conferencias de Satde

1. Reformular o Plano Plano Municipal de Satde. Namero 2021 100,00 Propor¢ao 30,00 100,00
Municipal de Satde.

Agdo N° 1 - Gestdao Municipal reformular sempre que necesséario o Plano Municipal de Satide em forma de adendos
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1. Integrar as a¢des das campanhas de prevencdo
de cancer de colo de ttero junto as unidades de
satde com oferta de palestras e horério estendido
quinzenalmente (de segunda a sexta ou aos

Razdo de exames citopatologicos do colo  Percentual 2021 15,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na
populacdo residente de determinado local
e a populacdo da mesma faixa etaria

https://digisusgmp.saude. gov.br

sébados).

Acdo N° 1 - Realizar as campanhas de prevengdo de cancer de colo de ttero junto as unidades de saide com oferta de palestras e hordrio estendido quinzenalmente (de segunda a sexta ou
aos sdbados).

Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 100,00

Atendimento humanizado, Percentual

integral e qualificado

1. Proporcionar a todas as mulheres em situagio de
violéncia atendimento humanizado, integral e qualificado

Acido N° 1 - Atender as mulheres em situacio de violéncia integralmente e com qualificac@o nos servicos especializados e na rede de atencio

Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 30,00 100,00

1. Fortalecer e garantir os servicos de psicologia no Percentual

atendimento a todas as gestantes e puérperas

Servigos de psicologia

Acdo N° 1 - SMS deve garantir o atendimento psicoldgico especializado as gestantes e puérperas com risco para depressio gestacional ou pés parto

2021 100,00 100,00 30,00 100,00

1. Intensificar as a¢des de pré-natal na ~ Gestantes do Municipio Percentual Percentual

Atencdo Basica de Satide

Acdo N° 1 - Realizar agdes de pré-natal na rede basica, incluindo um curso de gestante voltado para todas as gestantes da cidade, sendo um curso com aulas mensais com inscrigao e
entrega de kit maternidade no dltimo encontro (fazendo parceria com empresas da cidade)

Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 30,00 100,00

1. Fortalecer a Lei de Planejamento Familiar para todas as Métodos definitivos Percentual

mulheres e parceiros com indicacdo de métodos definitivos  (laqueadura e vasectomia)

Acdo N° 1 - Realizar o Planejamento Familiar com consolidacdo da autonomia da mulher quanto a laqueadura e do homem quanto a vasectomia.

2021 100,00 100,00 30,00 Percentual

1. Aumentar o nimero de agentes de controle Percentual

de endemias em 50% até 2023, sendo gradativa

Nuamero de ciclos que atingiram minimo de
80% de cobertura de iméveis visitados para

a ampliagdo em mais 50% até 2025. controle vetorial da dengue

Acdo N° 1 - Recompor a equipe com agentes de controle de endemias para realizar de forma permanente, agdes e atividades de prevengao de controle das arboviroses em éreas de
vulnerabilidade social.
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1. Redimensionar em 100% as visitas Visita domiciliar as familias com o Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 0 0
domiciliares pelos Agente Comunitério de Satde  risco maior de vulnerabilidade social
(ACS)

Acdo N° 1 - Realizar visitas domiciliares pelo Agente Comunitario de Satde (ACS) as familias adstritas de acordo com o risco e vulnerabilidade

1. Realizar Suprir a deficiéncia de funciondrios para Percentual 2021 1,0 100,00 50,00 Percentual
Concurso Piblico  atender as unidades de satde.

Agdo N° 1 - Gestor Municipal viabilizar a realizagdo de concurso piblico em diversas categorias da satide

1. Implantar engenharia clinica para Manuteng@o preventiva em todos os  Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 100,00
manutengio preventiva dos equipamentos da equipamentos do setor da satde.
satde

Acdo N° 1 - SMS implantar engenharia clinica para manutengéo preventiva, reparos em todos os equipamentos do setor da satide.

1. Implantar o Programa e-SUS Efetivar o prontudrio eletronico ~ Percentual ~ 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
informatizando todos os consultérios

Agdo N° 1 - Adquirir equipamentos e Implantar o Programa e-SUS informatizando todos os consultérios

1. Fortalecer a infraestrutura do Garantir a participacio social e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 30,00 100,00
Conselho Municipal de Satide qualificagdo dos conselheiros

Acdo N° 1 - Fortalecer a infraestrutura do Conselho Municipal de Satde para efetivar o controle social e garantir a participacdo social, assim como a qualificagdo dos conselheiros

1. Adequacdo do espaco fisico da UBS Pastor ~ Construcdo de um banheiro no Numero 2021 100,00 10,00 Percentual

Augustinho Gomes do Nascimento consultério de ginecologia
Agdo N° 1 - Adequagdo do espago fisico da UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento

2. Construgao/Implantac¢do do consultdrio Construgdo e Implantagdo do Ntmero 2021 1 100,00 10,00 Percentual 0 0
odontolégico na UBS Sao Pedro consultério odontoldgico

Acdo N° 1 - Construcdo do consultério odontolégico na UBS Sdo Pedro

3. Reforma e ampliagdo da recepcdao da UBS ~ reforma e Ampliagdo da Percentual 2021 100,00 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
Sao Pedro recepgao

Acdo N° 1 - Reforma e ampliac@o da recepgdo da UBS Sao Pedro

1. Instalar gerador de energia Reduzir perdas de vacinas e garantir o acesso  Percentual = 2021 3,00 100,00 30,00 Percentual
nas trés Unidades de Satde do usudrio aos imunobiolégicos.

Acdo N° 1 - Instalar gerador de energia nas trés Unidades de Satde
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1. Implantar atendimento odontolégico na UBS Ampliar os servigos Percentual = 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 0 0
Pastor Augustinho Gomes do Nascimento odontolégicos na satde

Acdo N° 1 - Gestor Municipal viabilizar a adequac@o a equipe de satde bucal e implantar o atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento

1. Reestruturar a UBS Dr. Melhoria do acesso a populagdio  Percentual ~ 2021 100,00 100,00 Percentual
Matheus Gabriel Bonassa progra.mada

1. Construgio de um almoxarifado Constru¢do de um almoxarifado ~ Namero 2021 Percentual
especifico para o setor da saide para a saide

Acdo N° 1 - Constru¢do de um almoxarifado especifico para o setor da satide

1. Construgdo ou Ampliagdo da farmécia Ampliar a estrutura fisica e melhoria na ~ Nimero 2021 40,00 Percentual 40,00 100,00

central locada no prédio do Centro Médico logistica de atendimento a populacio

Acdo N° 1 - Construir ou Ampliar da farmacia central locada no prédio do Centro Médico

1. Construgdo ou Ampliagio da farmécia de Ampliagdo da estrutura fisica e melhor ~ Ndmero 2021 100,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
alto custo locada no prédio do Centro Médico  logistica de atendimento a populagio

Agdo N° 1 - Construir ou ampliar a farmécia de alto custo locada no prédio do Centro Médico

1. Implementagio de uma academia ao ar Academia ao ar livre para uso ~ Nimero 2021 100,00 50,00 Percentual
livre na UBS do Bairro Sdo Pedro dos pacientes cronicos

Acido N° 1 - Gestor viabilizar a contratacdo dos servicos para implementacdo de uma academia ao ar livre na UBS do Bairro Sao Pedro

1. Contratar um Especialidade retindlogo para atender a Nimero 2021 100,00 Percentual
oftalmo retinélogo demanda da populagdo

Acdo N° 1 - Contratar um oftalmo retinélogo

1. Implantar o projeto implanon para planejamento familiar =~ Planejamento familiar das Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual
em todas as mulheres com alto grau de vulnerabilidade mulheres com alto grau de

(mulheres de rua, dependente quimica) sobre livre demanda  vulnerabilidade sobre livre
demanda

Acdo N° 1 - Implantar o projeto implanon para planejamento familiar em todas as mulheres com alto grau de vulnerabilidade
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1. Reestruturar area fisica do Centro Médico de Melhorar o acesso da Nimero 2021 100,00 40,00 Percentual 40,00 100,00
Especialidades populagdo a unidade

Acido N° 1 - Contratar servigos terceirizados para reestruturar drea fisica do Centro Médico de Especialidades

2. Ampliar o setor da farmacia central, da farmécia de Ampliar os setores do Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
alto custo e almoxarifado Centro Médico

Acdo N° 1 - SMS viabilizar espaco fisico para ampliar o setor da farmécia central, da farmécia de alto custo e almoxarifado

3. Construir/Reforma a fachada da unidade, do refeitério, Construcdo e reforma dos Percentual 2021 100,00 100,00 10,00 Percentual 10,00 100,00
banheiros para funcionarios, setor de prontuarios setores do Centro médico

Acdo N° 1 - SMS viabilizar servi¢os para construir/Reformar a fachada da unidade Centro Médico, do refeitério, banheiros para funcionérios e setor de prontuarios

1. Elaborar, Implantar e acompanhar Protocolos de assisténcia a Percentual 2021 100,00 100,00 40,00 Percentual 100,00
protocolos de assisténcia a satide bucal satde bucal

Agdo N° 1 - SMS capacitar equipe para elaborar, implantar e acompanhar protocolos de assisténcia a satide bucal

1. Mudar as instalagdes/local do CAPS para um novo Mudanga nas instalagdes  Percentual 2021 100,00 100,00 Nao Percentual
prédio com estrutura fisica mais adequada para do CAPS programada
atendimento aos pacientes Dia e ambulatorial

2. Adquirir novos mobilidrios e equipamentos para o Aquisi¢do de novos Percentual 2021 100,00 100,00 Nio Percentual
CAPS mobilidrios e programada
equimamentos
3. Adequar o nimero de funcionarios e capacitar a equipe  Adequacdo do nimero de  Percentual 2021 100,00 100,00 Nao Percentual
do CAPS funciondrios e capacitagdo programada
da equipe

1. Adequar o quadro de funciondrios e capacitar Adequagdo o quadro de Percentual 2021 100,00 100,00 Nao Percentual
a equipe multiprofissional para o CAPS funcionarios e capacitacdo de programada
equipe

1. Aquisi¢do de novos mobilidrios e Aquisi¢@o de novos mobilidrios  Percentual ~ 2021 100,00 100,00 Nao Percentual
equipamentos para o CAPS e equipamentos programada

1. Locar espaco fisico para novas instalagdes dos setores da  Locar espago fisico para Percentual 2021 100,00 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
Fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia novas instalacoes

Acdo N° 1 - SMS viabilizar e adequar o espaco fisico para novas instalagdes dos setores da Fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia

1. Adequar mobiliarios e equipamentos para os setores da Adequar mobilidrios e Percentual 2021 100,00 100,00 10,00  Percentual 10,00 100,00
fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia ~equipamentos

Acdo N° 1 - SMS viabilizar verba para adequar mobilirios e equipamentos para os setores da fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia
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1. Contragao de Organizagao Social (OS) sem fins  Contra¢do de Organizac¢do Social para Nimero 2022 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
lucrativos para gerenciamento, operacionalizagdo e ~ gerenciamento, operacionalizagio e
execucdo das acoes e servicos de satide. execucdo das acdes e servigos de satde

Acdo N° 1 - Gestor manter a Contracdo de Organizacao Social (OS) sem fins lucrativos para gerenciamento, operacionalizagio e execugdo das agoes e servicos de satde

1. Fortalecer e ampliar as Cobertura populacional estimada de Percentual 2019 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
acdes de saide bucal saide bucal na atengdo basica

Acdo N° 1 - SMS fortalecer através de capacitagdes e ampliar as a¢des de satide bucal

1. Ampliar a oferta de vagas para tratamento Cobertura populacional estimada de = Percentual 2019 100,00 100,00 30,00 Percentual 100,00
odontolégico, incluindo préteses, endodontia satde bucal na atencdo basica

Acdo N° 1 - Ampliar a oferta de vagas para tratamento odontoldgico, incluindo préteses, endodontia

1. Implantar atendimento odontolégico na UBS ~ Cobertura populacional estimada de  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual
Pastor Augustinho Gomes do Nascimento satide bucal na atengdo basica

Agdo N° 1 - SMS contratar servigos de atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento

1. Implementar o atendimento de urgéncia Acesso mais rapido a atengdo  Nimero 2019 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
odontolégica em todas as unidades de satde de urgéncia

Acdo N° 1 - SMS ampliar o atendimento de urgéncia odontolégica em todas as unidades de satde

1. Retomar e Fortalecer o Programa Preventivo ~ Programa Preventivo de satide  Percentual 2019 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
de satde bucal em todas as escolas bucal nas escolas

Acdo N° 1 - Retomar e Fortalecer o Programa Preventivo de satide bucal em todas as escolas

1. Implantar uma academia ao ar livre Academia ao ar livre no CAPS ~ Nimero 2021 Nio Percentual

para os pacientes/dia do CAPS programada
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1. Reestruturar o Para melhora acolhimento aos pacientes Niimero 2021 1 100,00 Nio Percentual

espaco fisico do CAPS  ambulatoriais e pacientes/dia do CAPS programada

1. Fortalecer o fluxo de pacientes do protocolo Acgdes de matriciamento sistematico Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
de transtornos leves e moderados, através do realizadas por CAPS com equipes de
matriciamento Atencdo Basica

Agido N° 1 - Fortalecer o fluxo de pacientes do protocolo de transtornos leves e moderados, através do matriciamento entre atengdo basica e CAPS

1. Fortalecer através de matriciamento o Acdes de matriciamento sistematico Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
planejamento familiar em todas as mulheres em  realizadas por CAPS com equipes de
idade produtiva Atencdo Basica

Acdo N° 1 - Fortalecer através de matriciamento entre as unidades de satde o planejamento familiar em todas as mulheres em idade produtiva

1. Fortalecer os espagos de convivéncia para Trabalho psicossocial com os  Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
trabalho psicossocial com os pacientes/dia pacientes/dia

Acdo N° 1 - Fortalecer os espagos de convivéncia para trabalho psicossocial com os pacientes/dia no CAPS

1. Implantar protocolos para  Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 ~ Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
patologias cronicas em todas  principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, céncer,

unidades de satide diabetes e doencas respiratorias cronicas)

Acdo N° 1 - SMS capacitar equipe para implantar protocolos para patologias cronicas em todas unidades de satide

1. Ampliar em 50% até 2023 o nimero de agentes Cobertura populacional Percentual 2021 100,00 100,00 30,00  Percentual
comunitdrios de saide e gradativamente em mais 50% estimada pelas equipes de
em até 2025 Atencdo Basica

Acido N° 1 - Gestor viabilizar contratagdo de agente comunitario de satide através de concurso piblico

1. Promover campanhas 2 x ao ano com  Campanha preventiva de sifilis Nimero 2021 100,00 Percentual 30,00 100,00
exames preventivos de sifilis adquirida, gestante e congénita

Agdo N° 1 - SMS manter a adesdo do Programa Fique Sabendo para promover campanhas 2 x ao ano com exames preventivos de sifilis

1. Implantar e Garantir o prontudrio eletrdnico ~ Prontuario eletrdnico Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
(Esus/Ab) na rede de satde bucal (Esus/Ab)
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Agido N° 1 - Implantar e Garantir o prontudrio eletrénico (Esus/Ab) na rede de satide bucal

1. Reduzir indice de pendéncia para Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de = Percentual 2019 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
10% das vistorias de imoveis (controle cobertura de iméveis visitados para controle
das arboviroses) vetorial da dengue

Agdo N° 1 - SMS vibilizar a equipe de ACE e ACS para visitas casa a casa e reduzir indice de pendéncia para 10% das vistorias de imdveis (controle das arboviroses)

1. Aumentar em 20% o nimero de Ntimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de ~ Percentual 2019 100,00 100,00 30,00 Percentual
vistorias em iméveis (controle das cobertura de iméveis visitados para controle vetorial
arboviroses) da dengue

Acdo N° 1 - SMS viabilizar a equipe de ACE e ACS nas visitas e aumentar em 20% o niimero de vistorias em iméveis (controle das arboviroses)

1. Realizar Propor¢io de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Percentual 2021 100,00 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
Monitoramento de Vacinagdo para criancas menores de dois anos de idade -

cobertura vacinal com  Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, Poliomielite

parametros 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

municipais.

Acdo N° 1 - SMS conscientizar a equipe de vacinagdo a realizar monitoramento de cobertura vacinal com pardmetros municipais.

1. Realizar em pelo menos 2 Namero de ciclos que atingiram minimo de 80% de ~ Namero 2019 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
sabados/més trabalho de recuperacdo de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial
iméveis fechados. da dengue

Agdo N° 1 - SMS viabilizar e disponibilizar equipe de ACE e ACS a realizar em pelo menos 2 sabados/més trabalho de recuperacdo de iméveis fechados.

1. Credenciamento de trés Credenciamento de Equipes de Percentual 2022 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
Equipes de Satde Bucal Satde Bucal

Acdo N° 1 - SMS acompanhar a solicitacao do credenciamento de trés Equipes de Satde Bucal junto a DRS X

122 - Administra¢do Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengdo Primdria a Satide até 2025. O aumento gradativo estd 30,00 30,00

Geral previsto da seguinte forma: 25% em até 2023, 25% em até 2025, totalizando o percentual de 50% de cobertura de e-APS
Promover campanhas 2 x ao ano com exames preventivos de sifilis 30,00 30,00
Credenciamento de trés Equipes de Sadde Bucal 30,00 30,00
Realizar em pelo menos 2 sabados/més trabalho de recuperagdo de iméveis fechados. 30,00 30,00
Realizar Monitoramento de cobertura vacinal com pardmetros municipais. 30,00 30,00
Aumentar em 20% o nimero de vistorias em imdveis (controle das arboviroses) 30,00 0,00
Reduzir indice de pendéncia para 10% das vistorias de imdveis (controle das arboviroses) 30,00 30,00
Implantar e Garantir o prontudrio eletronico (Esus/Ab) na rede de satide bucal 30,00 30,00
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Ampliar em 50% até 2023 o nimero de agentes comunitdrios de satide e gradativamente em mais 50% em até 2025 30,00 0,00

Implantar protocolos para patologias cronicas em todas unidades de saide 30,00 30,00
Fortalecer os espagos de convivéncia para trabalho psicossocial com os pacientes/dia 30,00 30,00
Fortalecer através de matriciamento o planejamento familiar em todas as mulheres em idade produtiva 30,00 30,00
Fortalecer o fluxo de pacientes do protocolo de transtornos leves e moderados, através do matriciamento 30,00 30,00
Retomar e Fortalecer o Programa Preventivo de satide bucal em todas as escolas 30,00 30,00
Implementar o atendimento de urgéncia odontoldgica em todas as unidades de satde 30,00 30,00
Implantar atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento 30,00 0,00
Ampliar a oferta de vagas para tratamento odontolégico, incluindo préteses, endodontia 30,00 30,00
Fortalecer e ampliar as a¢oes de saide bucal 30,00 30,00
Contragao de Organizagio Social (OS) sem fins lucrativos para gerenciamento, operacionalizacio e execucgdo das agdes e 30,00 30,00

servigos de satde.

Adequar mobiliarios e equipamentos para os setores da fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia 10,00 10,00
Locar espaco fisico para novas instalagdes dos setores da Fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia 10,00 10,00
Elaborar, Implantar e acompanhar protocolos de assisténcia a satde bucal 40,00 40,00
Reestruturar area fisica do Centro Médico de Especialidades 40,00 40,00
Implantar o projeto implanon para planejamento familiar em todas as mulheres com alto grau de vulnerabilidade (mulheres de 30,00 0,00

rua, dependente quimica) sobre livre demanda

Contratar um oftalmo retin6logo 30,00 0,00
Implementac@o de uma academia ao ar livre na UBS do Bairro Sdo Pedro 50,00 0,00
Construc@o ou Ampliagdo da farmécia de alto custo locada no prédio do Centro Médico 40,00 40,00
Construcdo ou Ampliagdo da farmdcia central locada no prédio do Centro Médico 40,00 40,00
Construg¢@o de um almoxarifado especifico para o setor da saide 40,00 0,00
Implantar atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento 50,00 0,00
Instalar gerador de energia nas trés Unidades de Satide 30,00 0,00
Capacitar os servicos de satide semestralmente 30,00 30,00
Adesio com as institui¢des educacionais de nivel técnico e superior 30,00 30,00
Ampliar e reestruturar a unidade de fisioterapia, inclusive com aquisi¢do de novos equipamentos 30,00 30,00
Assegurar e Garantir o fornecimento regular dos medicamentos especializados 30,00 30,00
Criar uma equipe de atendimento mével 30,00 0,00
Fortalecer as 03 Unidades de Atencdo Priméria a Saide como porta de entrada do SUS 30,00 30,00
Implementar Procedimento Operacional Padrao (POP) nas 05 Unidades de Satde 30,00 30,00
Criar no site da Prefeitura instrumentos e estratégias de divulgacio das a¢des do Conselho Municipal de Saide 30,00 30,00
Acompanhar o cumprimento de 100% das propostas e diretrizes do Plano Municipal de Satide e da Conferéncia de Satide 30,00 30,00
Reformular o Plano Municipal de Satde. 30,00 30,00
Integrar as a¢des das campanhas de prevengdo de cancer de colo de ttero junto as unidades de saide com oferta de palestras e 30,00 30,00

horario estendido quinzenalmente (de segunda a sexta ou aos sdbados).

Proporcionar a todas as mulheres em situagdo de violéncia atendimento humanizado, integral e qualificado 30,00 30,00
Fortalecer e garantir os servicos de psicologia no atendimento a todas as gestantes e puérperas 30,00 30,00
Intensificar as acdes de pré-natal na Atencdo Basica de Satide 30,00 30,00
Fortalecer a Lei de Planejamento Familiar para todas as mulheres e parceiros com indicacdo de métodos definitivos 30,00 30,00
Aumentar o nimero de agentes de controle de endemias em 50% até 2023, sendo gradativa a ampliagdo em mais 50% até 2025. 30,00 0,00
Redimensionar em 100% as visitas domiciliares pelos Agente Comunitéario de Satide (ACS) 30,00 0,00
Realizar Concurso Piblico 50,00 0,00
Implantar engenharia clinica para manutencgio preventiva dos equipamentos da satide 30,00 30,00
Implantar o Programa e-SUS informatizando todos os consultérios 30,00 30,00
Fortalecer a infraestrutura do Conselho Municipal de Satde 30,00 30,00
Adequagio do espaco fisico da UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento 10,00 0,00
Construc@o/Implantacio do consultério odontolégico na UBS Sao Pedro 10,00 0,00
Ampliar o setor da farmacia central, da farmécia de alto custo e almoxarifado 30,00 30,00
Reforma e ampliacdo da recep¢do da UBS Sao Pedro 10,00 10,00
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301 - Atengdo Bésica

Construir/Reforma a fachada da unidade, do refeitdrio, banheiros para funcionarios, setor de prontuérios

Aumentar a cobertura populacional estimada pelas equipes da Aten¢do Primaria a Sadde até 2025. O aumento gradativo esta
previsto da seguinte forma: 25% em até 2023, 25% em até 2025, totalizando o percentual de 50% de cobertura de e-APS

Promover campanhas 2 x ao ano com exames preventivos de sifilis

Realizar em pelo menos 2 sdbados/més trabalho de recuperagio de imodveis fechados.

Realizar Monitoramento de cobertura vacinal com pardmetros municipais.

Aumentar em 20% o ntimero de vistorias em iméveis (controle das arboviroses)

Reduzir indice de pendéncia para 10% das vistorias de imdveis (controle das arboviroses)

Implantar e Garantir o prontudrio eletronico (Esus/Ab) na rede de satide bucal

Implantar protocolos para patologias cronicas em todas unidades de satide

Fortalecer os espagos de convivéncia para trabalho psicossocial com os pacientes/dia

Fortalecer através de matriciamento o planejamento familiar em todas as mulheres em idade produtiva

Fortalecer o fluxo de pacientes do protocolo de transtornos leves e moderados, através do matriciamento

Retomar e Fortalecer o Programa Preventivo de satide bucal em todas as escolas

Implementar o atendimento de urgéncia odontologica em todas as unidades de satde

Implantar atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento

Ampliar a oferta de vagas para tratamento odontolégico, incluindo préteses, endodontia

Fortalecer e ampliar as acdes de satde bucal

Adequar mobiliarios e equipamentos para os setores da fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia
Locar espaco fisico para novas instalacdes dos setores da Fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia
Elaborar, Implantar e acompanhar protocolos de assisténcia a saide bucal

Reestruturar area fisica do Centro Médico de Especialidades

Implantar o projeto implanon para planejamento familiar em todas as mulheres com alto grau de vulnerabilidade (mulheres de
rua, dependente quimica) sobre livre demanda

Construcdo ou Amplia¢do da farmdacia de alto custo locada no prédio do Centro Médico

Construgdo ou Ampliacdo da farmacia central locada no prédio do Centro Médico

Construcdo de um almoxarifado especifico para o setor da saide

Implantar atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento

Instalar gerador de energia nas trés Unidades de Satde

Capacitar os servicos de saiide semestralmente

Assegurar e Garantir o fornecimento regular dos medicamentos especializados

Criar uma equipe de atendimento mével

Fortalecer as 03 Unidades de Atencdo Primaria a Saide como porta de entrada do SUS

Implementar Procedimento Operacional Padrdo (POP) nas 05 Unidades de Satde

Criar no site da Prefeitura instrumentos e estratégias de divulgacio das a¢des do Conselho Municipal de Satide
Acompanhar o cumprimento de 100% das propostas e diretrizes do Plano Municipal de Satdde e da Conferéncia de Satide
Reformular o Plano Municipal de Satdde.

Integrar as a¢des das campanhas de preven¢do de cancer de colo de ttero junto as unidades de saide com oferta de palestras e
horario estendido quinzenalmente (de segunda a sexta ou aos sdbados).

Proporcionar a todas as mulheres em situagdo de violéncia atendimento humanizado, integral e qualificado
Fortalecer e garantir os servicos de psicologia no atendimento a todas as gestantes e puérperas
Intensificar as acdes de pré-natal na Atencao Basica de Saide

Fortalecer a Lei de Planejamento Familiar para todas as mulheres e parceiros com indicagdo de métodos definitivos

Aumentar o nimero de agentes de controle de endemias em 50% até 2023, sendo gradativa a ampliacdo em mais 50% até 2025.

Redimensionar em 100% as visitas domiciliares pelos Agente Comunitéario de Satide (ACS)
Implantar engenharia clinica para manutencdo preventiva dos equipamentos da satde
Implantar o Programa e-SUS informatizando todos os consultérios

Fortalecer a infraestrutura do Conselho Municipal de Satide

Adequacio do espaco fisico da UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento
Construcao/Implantacio do consultério odontolégico na UBS Sao Pedro

Ampliar o setor da farmécia central, da farmacia de alto custo e almoxarifado
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

Reforma e ampliacdo da recepcio da UBS Sdo Pedro
Construir/Reforma a fachada da unidade, do refeitorio, banheiros para funcionérios, setor de prontudrios

Fortalecer o fluxo de pacientes do protocolo de transtornos leves e moderados, através do matriciamento

Ampliar e reestruturar a unidade de fisioterapia, inclusive com aquisi¢cao de novos equipamentos
Fortalecer e garantir os servicos de psicologia no atendimento a todas as gestantes e puérperas

Implantar o projeto implanon para planejamento familiar em todas as mulheres com alto grau de vulnerabilidade (mulheres de
rua, dependente quimica) sobre livre demanda

Elaborar, Implantar e acompanhar protocolos de assisténcia a saide bucal

Locar espaco fisico para novas instalagdes dos setores da Fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia
Adequar mobilidrios e equipamentos para os setores da fisioterapia, terapia ocupacional, psicologia e fonoaudiologia
Fortalecer e ampliar as acdes de satde bucal

Ampliar a oferta de vagas para tratamento odontolégico, incluindo préteses, endodontia

Implantar atendimento odontolégico na UBS Pastor Augustinho Gomes do Nascimento

Implementar o atendimento de urgéncia odontoldgica em todas as unidades de satde

Retomar e Fortalecer o Programa Preventivo de satde bucal em todas as escolas

Fortalecer o fluxo de pacientes do protocolo de transtornos leves e moderados, através do matriciamento

Fortalecer os espagos de convivéncia para trabalho psicossocial com os pacientes/dia

Promover campanhas 2 x ao ano com exames preventivos de sifilis

Aumentar o nimero de agentes de controle de endemias em 50% até 2023, sendo gradativa a ampliagdo em mais 50% até 2025.

Redimensionar em 100% as visitas domiciliares pelos Agente Comunitéario de Satide (ACS)
Reduzir indice de pendéncia para 10% das vistorias de imdveis (controle das arboviroses)
Aumentar em 20% o niimero de vistorias em imdveis (controle das arboviroses)

Realizar em pelo menos 2 sabados/més trabalho de recuperacdo de imédveis fechados.

Proporcionar a todas as mulheres em situacdo de violéncia atendimento humanizado, integral e qualificado

Aumentar o nimero de agentes de controle de endemias em 50% até 2023, sendo gradativa a ampliagdo em mais 50% até 2025.

Redimensionar em 100% as visitas domiciliares pelos Agente Comunitério de Saide (ACS)
Reduzir indice de pendéncia para 10% das vistorias de imdveis (controle das arboviroses)
Aumentar em 20% o ntimero de vistorias em imoveis (controle das arboviroses)

Realizar Monitoramento de cobertura vacinal com pardmetros municipais.

Realizar em pelo menos 2 sabados/més trabalho de recuperacdo de iméveis fechados.
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos 3 Fundo ~ Transferéncias de fundos ao Fundo ~ Transferénciasde  Operaces de Royalties do Outros Total(R$)
- de impostos de Recursos do SUS, provenientes de Recursos do SUS, provenientes ‘convénios Crédito petroleo recursos
FonteLivre (receita propria - R$) do Governo Federal (R$) do Governo Estadual (RS) i ASadde  vi a i a i a
(RS) (R$) Saide (RS) Satde (R$) Saide (RS)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Administracdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
301 - Atencdo Corrente N/A N/A N/A 3.480.000,00 N/A N/A N/A N/A 3.480.000,00
Basica

Capital N/A N/A N/A 30.000,00 N/A N/A N/A N/A 30.000,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A 100.000,00 N/A N/A N/A N/A 100.000,00
Sanitéria

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Epidemiolégica

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS
Anlises e Consideracdes sobre Programacio Anual de Satide 2024

Na Programacdo Anual de Satide 2024 (PAS 2024) foram analisados as Diretrizes, os Objetivos, as Metas e Indicadores de Satde. Os recursos foram aplicados para o financiamento e
manutencdo dos programas existentes bem como investimento em formagao de novas equipes de satde, através do credenciamento e habilitacdo pelo Ministério da Sauide.

Contudo, ha necessidade de que o Estado e Unido atualizem os repasses, uma vez que as despesas sdo muitas e houve maior investimento na satide nos seus diversos aspectos, principalmente
no controle da pandemia.

A prestagdo de contas da satde do 3° quadrimestre de 2024 através da anélise orcamentaria dos registros contabeis dos principais gastos com a satide, ¢ um acumulado tanto da receita quanto
das despesas, conclui-se que a arrecadagdo até o 3° quadrimestre 2024 totalizou um acumulado de R$ 143.740.662,25/ano e as despesas com a sadde totalizou R$ 28.616.078,80/ano, o que
representa em porcentagem dos gastos 19,91% no ano de 2024 com a satde, segundo a Emenda Constitucional n° 29/2000, EC 29/2000 e Lei Complementar 141/2012, o Municipio deve
empregar o minimo de 15% da arrecadac¢@o na sadde, porém o Municipio de Rio das Pedras empregou na média dos trés quadrimestres de 2024 total de 19,91%, esses gastos englobam os
repasses para o hospital, gastos nas unidades basicas de satide para cumprir as diretrizes conforme Plano Municipal de Satde 2022/2025.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2025.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

- 32.186.604,50 0,00
- 0,00 197.835,00 0,00 0,00

3.812.621,26 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 73.275,80 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

dom e wasis o om

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 28/04/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 28/04/2025.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
000
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
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0,00 32.186.604,50

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

197.835,00
3.812.621,26
0,00

0,00
0,00

73.275.80
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00 36.270.336,56

R$ 1.157,76

12,41 %

65,05 %

26,06 %

45,82 %
20,84 %

19,92 %

34.246.000,00 34.246.000,00 39.345.386,56 114,89
11.805.000,00 11.805.000,00 10.107.031,02 85,62
1.741.000,00 1.741.000,00 4.984.266,05 286,29
15.500.000,00 15.500.000,00 16.731.482,28 107,95
5.200.000,00 5.200.000,00 7.522.607,21 144,67
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94.400.000,00 94.400.000,00 104.395.275,69 110,59
40.000.000,00 40.000.000,00 42.270.490,11 105,68
100.000,00 100.000,00 173.124,71 173,12
10.000.000,00 10.000.000,00 9.940.843,30 99,41
44.000.000,00 44.000.000,00 51.614.789,77 117,31
300.000,00 300.000,00 396.027,80 132,01
0,00 0,00 0,00 0,00
128.646.000,00 128.646.000,00 143.740.662,25

24.296.000,00 28.740.730,00  28.571.818,24 99,41 28.571.818,24 99,41  28.571.818,24
24.086.000,00 28.542.465,00  28.373.983,24 99,41  28.373.983,24 99,41  28.373.983,24 99,41 0,00
210.000,00 198.265,00 197.835,00 99,78 197.835,00 99,78 197.835,00 99,78 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
181.000,00 73.300,00 73.275,80 99,97 73.275,80 99,97 73.275,80 99,97 0,00
181.000,00 73.300,00 73.275,80 99,97 73.275,80 99,97 73.275,80 99,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24.477.000,00 28.814.030,00  28.645.094,04 28.645.094,04 99,41  28.645.094,04 99,41 0,00
28.645.094,04 28.645.094,04 28.645.094,04
0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
28.645.094,04 28.645.094,04 28.645.094,04
21.561.099,33
N/A
7.083.994,71 7.083.994,71 7.083.994,71
0,00 0,00 0,00
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19,92

19,92

19,92

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

21.561.099,33  28.645.094,04  7.083.994,71 0,00 0,00 0,00 7.083.994,71
18.822.315,32 | 26.074.924,97  7.252.609,65 0,00 0,00 0,00 | 42.445,00 - 0,00  7.252.609,65
42.445,00
17.498.382,35  25.455.524,18  7.957.141,83 42.445,00 0,00 0,00 0,00 ' 42.445,00 0,00 ' 7.957.141,83
14.548.308,29 = 22.307.420,77 = 7.759.112,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 7.759.112,48
11.266.537,64 | 21.190.665,37 = 9.924.127,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  9.924.127,73
11.417.178,97 = 18.406.979,61  6.989.800,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 6.989.800,64
10.391.373,02 = 13.603.965,06  3.212.592,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.212.592,04
9.446.566,65 | 14.393.712,89  4.947.146,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4.947.146,24
9.235.576,19 | 11.633.538.81  2.397.962,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 2.397.962,62
9.178.553,41 | 13.118.682,94  3.940.129,53 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 3.940.129,53
8.745.854,51 = 13.336.253,88  4.590.399,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.590.399,37
8.439.329,50 = 13.166.327,53  4.726.998,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ' 4.726.998,03
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4.541.000,00 4.541.000,00 7.558.015,44 166,44
4.541.000,00 4.541.000,00 7.558.015,44 166,44
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
4.541.000,00 4.541.000,00 7.558.015,44

4.159.500,00 3.812.740,00 3.812.621,26 3.812.621,26 3.812.621,26

4.159.500,00 3.812.740,00 3.812.621,26 100,00 3.812.621,26 100,00 ' 3.812.621,26 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.248.000,00 3.812.740,00 3.812.621,26 100,00 3.812.621,26 100,00 = 3.812.621,26 100,00 0,00

4.248.000,00 3.812.740,00 3.812.621,26 100,00 3.812.621,26 100,00 ' 3.812.621,26 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8.407.500,00 7.625.480,00  7.625.242,52 100,00 7.625.242,52 100,00 = 7.625.242,52 100,00 0,00

28.455.500,00 32.553.470,00  32.384.439,50 32.384.439,50 32.384.439,50
4.248.000,00 3.812.740,00 3.812.621,26 100,00 3.812.621,26 100,00 3.812.621,26 100,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
181.000,00 73.300,00 73.275,80 99,97 73.275,80 99,97 73.275,80 99,97 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLVI) = 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(IX + XXXVIII)

OUTRAS SUBFUNCOES (XLVII) = (X + 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
XXXIX)
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE 32.884.500,00  36.439.510,00  36.270.336,56 99,54 36.270.336,56 99,54 36.270.336,56 99,54 0.00

(XLVIII) = (XTI + XL)

(-) Despesas da Fonte: Transferéncias da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Uni#o - inciso I do art. 5° da Lei
Complementar 173/2020

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS ~ 32.884.500,00  36.439.510,00  36.270.336,56 99,54 36.270.336,56 99,54 36.270.336,56 99,54 0,00
COM RECURSOS PROPRIOS (XLIX)

FONTE: SIOPS, So Paulo13/02/25 15:23:36
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No tltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- At 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar néo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra
nova).

3 - Essas despesas sio consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
Transferido em Valor
Bloco de Financiament P de Trabalh
loco de Financiamento rogramas de lrabalho 2024 Executado
(Fonte: FNS)
Estruturacio da Rede de Servicos . _ ) .
struurago da Rede de Servicos ) 611 ggsg | - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE R$294.866,00 29436600

Piblicos de Satide (INVESTIMENTO)

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS

i R$ 620.476,13 620476,13
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMACAO DIGITAL NO SUS R$ 36.534,40 36534,40

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

. . 220272,00
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE R$ 220.272,00

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$963.110,29 = 96311029

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 883,30 883.30

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA

R A | 750000,00
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL $750.000,00

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E

Manutengiio das Agdes e Servigos s NI ATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
Publicos de Saude (CUSTEIO)

RS 800.000,00 800000,00

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC >0l 627]?2; 2021627.16

10303511720AE - PROMOGCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA

. 189866.50
EM SAUDE RS 189.866,50

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE

= 2 K R$ 21.744,00 21744.00
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA $

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

A 136, 110136,00
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS R$ 110.136,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 96.819.95 96819.95

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM

SAUDE R$ 20.077.04 20077,04

Fonte: Fundo Nacional de Saide (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, nio estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

e Andlises e Consideragdes sobre Execu¢do Orcamentéria e Financeira

Execucdo Orcamentdria e Financeira Ano 2024

Considerando a alimentac@o regular por parte do Fundo Municipal de Satide do Sistema De Informacoes Sobre Or¢amentos Piblicos Em Satde (SIOPS), vale destacar que no Digi-sus item 9.4
- Execugdo Orcamentéria e Financeira de Recursos Federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e Programa de Trabalho, todos os valores transferidos foram
executados, como no item Manutengio das A¢des e Servigos Piblicos de Satde (custeio) - Incremento temporario ao custeio dos servicos de Aten¢do Priméria em Satdde para cumprimento das
metas Nacional, o valor do repasse contribuiu consideravelmente para que as metas fossem cumpridas no Municipio de Rio das Pedras, bem como o item 9.5. Covid-19 Repasse Unido, tais
demonstrativos Despesas decorrentes do enfrentamento da emergéncia de satide publica de importancia nacional Coronavirus (COVID-19) encontram-se disponiveis na integra no Portal
da Transparéncia no site da Prefeitura Municipal de Rio das Pedras, complementando as informagdes contébeis e financeiras em 2024.

Assim, ¢ recorrente afirmar uma importante analise referente a base de dados contabeis e financeiros, na qual observa-se que a maior parte das despesas (acumulada) com Satde ainda sdo
originadas de recursos proprios do Municipio, o que representou 19,91% da despesa total com saidde realizada em 2024.

Observa-se ainda que grande parte deste recurso estd destinado para o Bloco de Atencdo Basica, consoante a habilitacdo de Gestdo do Municipio de Rio das Pedras, porém, existe claramente
uma diferenga entre a receita (Unido + Estado) e a despesa realizada, a qual é subsidiada com recursos préprios com satide (Lei Complementar 141/2012), o que impactou uma
complementacdo representando uma aplicacdo do total investido com recursos préprios do Municipio.

Por fim, vale destacar a otimizagdo na utilizacdo correta dos recursos vinculados, com vistas a garantir a melhoria na assisténcia e vigilancia em satdde, respeitadas as regras e limites
estabelecidos.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/04/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/04/2025.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias no Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Analise e Consideragdes Gerais do Relatorio Anual de Gestao 2024 - RAG

E extremamente importante a profissionalizacdo da gestdo da satide e a utilizacdo de ferramentas de aferimento de desempenho das acdes sob a Optica da continuidade que inclui delinear
politicas publicas, o Sistema Unico de Satde SUS ¢ sem diivida a maior politica de inclusdo social do Brasil e um dos maiores sistemas ptiblicos de satide universal do mundo.

Existe uma parcela significativa da populagdo que estd sob a dependéncia do setor publico, por isso, depende da eficiéncia deste setor na provisdo adequada de agdes e servicos de saide, como
consequéncia, torna-se um significativo desafio ao gestor piblico para solucionar a equacdo: demanda crescente x restricio orcamentaria.

A escassez de investimentos de outras esferas governamentais, a defasagem de valores pagos pela tabela SUS, a dificuldade de prover recursos humanos para algumas areas e/ou agdes, entre
outras, somam-se aos limitadores da gestdo na condugdo das agdes e servigos publicos de satide, além de contribuirem para que a Gestdo Municipal tenha a cada periodo que comprometer além
do percentual legal, suas receitas em agdes de servico publico de satude.

Assim, € recorrente afirmar uma importante analise referente a base de dados contabeis e financeiros, na qual observa-se que a maior parte das despesas com Saudde ainda sdo originadas de
recursos proprios do Municipio, o que representou 19,91% da despesa total com sadde realizada em 2024.

Considerando que dentre os vérios desafios enfrentados diariamente na satde ptiblica, faz-se necessério cada vez mais a responsabiliza¢do na manuten¢io do financiamento dos demais entes
federados, a fim de garantir condi¢des para o desenvolvimento e o cumprimento integral das acdes pactuadas.

Considerando o cumprimento da Programacdo Anual de Satide e diante das adversidades enfrentadas em 2024, o Municipio de Rio das Pedras conseguiu implementar politicas publicas
importantes que elevaram o nivel de saide da populacdo, podemos considerar os resultados dos indicadores de satde, que foram atingidos a maioridade das metas pactuadas.

Mesmo com os avancos, sabemos que ainda ha um longo caminho até atingirmos o estdgio ideal focados na exceléncia da prestagdo de servi¢os a populagdo, incorporando, novas ideias que
demandam a adogdo de novas posturas e que estejam abertas a mudangas necessérias e aos novos e inevitdveis desafios que se apresentam para os proximos anos.

A integracdo de responsabilidades no planejamento, gestdo e financiamento do SUS possibilitara melhor organizagdo do sistema, qualificacdo do gasto da satde e avanco na garantia de
servigos de qualidade para a populac@o.

O SUS ¢ uma conquista e uma responsabilidade de todos nés.

Por fim, é sabido da necessidade continua de avangar mais com os dispositivos existentes e de outros novos, todavia, é preciso o envolvimento de todos os atores (usudrios, trabalhadores,
prestadores e gestores das trés esferas governamentais) atuem de forma integrada, solidaria e sistémica do SUS.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Recomendacdes para o préximo exercicio 2025

Para o préximo exercicio em 2025, espera-se que o esforco constante na tentativa de qualificar as informacdes em satde, seja a melhor estratégia para a elaboragcdo de planos de agdes
concretas. Os envolvidos precisam fortalecer as politicas publicas para que possa impactar na melhora efetiva da situac@o de satde e qualidade de vida da populacdo Rio-pedrense. Para tanto,
os gestores e técnicos da satide precisam fortalecer todas as redes de satde publica, considerando as acdes recomendadas abaixo:

* Fortalecer as politicas de atenc@o a satde e a rede de aten¢do, com qualidade e humanizagio, garantindo o acesso aos servigos de satde;
* Fortalecer as agdes da vigilancia em saide do Municipio, promovendo acdes de prevengdo através de grupos, facilitando o acesso a toda populagio;
* Desenvolver acdes de satde bucal nas unidades de satde e nas escolas, aumentando a oferta do servico odontolégico, fortalecendo as agdes coletivas de prevencao;

* Fortalecer as linhas de cuidados de vigilancia, diminuir o indice de comorbidades e mortalidades por doencas cronicas, bem como reduzir as internacdes clinicas tratveis na atencio basica
através de agdes e ofertas de servicos a populagio;

* Reavaliar as a¢oes/metas ndo cumpridas durante o ano de 2024 conforme apresentacdes nos Relatérios Quadrimestrais para que possam ser executadas na proxima vigéncia;
* Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Saide 2022-2025, através do Plano Anual de Sauide;

* Aprimorar a divulgacio das acdes de satde.

DANIEL GONCALVES
Secretario(a) de Saude
RIO DAS PEDRAS/SP, 2024
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICIPIO: RIO DAS PEDRAS
Relatério Anual de Gestiio - 2024

Parecer do Conselho de Saude
Identificagao
o Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satde aprecia e aprova o RELATORIO ANUAL DE GESTAO - RAG 2024

Introducgido
¢ Consideragdes:
O Conselho Municipal de Satide analisa e aprova sem ressalvas
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide analisa e aprova sem ressalvas

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide analisa e aprova sem ressalvas

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide analisa e aprova sem ressalvas

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

O Conselho Municipal de Satide analisa e aprova sem ressalvas

Programacdo Anual de Satide - PAS

¢ Consideragdes:

Foram i pelo Conselho icipal de Saide a Programagdo Anual de Satde 2024 (PAS 2024) , as Diretrizes, os Objetivos, as Metas e Indicadores de Satde, apds a anlise, conclui-se que a Secretaria Municipal de Sadde cumpriu a
maioria das metas planejadas para o ano de 2024;Este Conselho de Satide sugere que as metas nao alcangadas em 2024 sejam previstas novamente na programagio do ano seguinte.
Indicadores de Pactuacgdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer

Execug¢do Or¢amentéria e Financeira
¢ Consideragdes:

O Conselho Municipal de Satide aprecia e aprova a Execugdo Or¢amentéria e Financeira do Municipio de Rio das Pedras

Auditorias
o Consideragoes:

O Conselho Municipal de Satide tem ciéncia que ndo hd informacdes cadastradas para o perfodo das Auditorias no Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)

Analises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satide:

O Conselho Municipal de Satde analisa e conclui-se que mesmo diante das adversidades enfrentadas em 2024, o Municipio de Rio das Pedras conseguiu implementar politicas publicas importantes que elevaram o nivel de saide da populagdo,
podemos considerar os resultados dos indicadores de satide, que foram atingidos a maioridade das metas pactuadas.

Portanto, este Conselho de Satide aprova sem ressalvas o Relatério Anual de Gestao de 2024

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragoes:

O Conselho Municipal de Satide analisa todas as propostas recomendadas para o exercicio de 2023 e aprova sem ressalvas, bem como sugere a intensificacio das acdes ndo cumpridas em 2023 para o proximo ano.

Status do Parecer: Aprovado
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